Ludzie Nauki 2.0. to projekt opracowywany przez Centrum
Transformacji Cyfrowej Ministerstwa Edukacji i Nauki.

Projekt zaktada utworzenie wizytéwb @ﬁiego naukowca zasilanej

automatycznie danymi gromadzonyr@by innych procesow.

System ma prezentowac jedynie dane potwierdzone przez panstwowe

rejestry oraz - docelowo - repoz

System ma stuzy¢ polskim NA\tc,rl(Ioprzez mozliwosc¢

wykorzystania profilu w procesach, w ktorych biora udziat.
System ma byé tez wizytowka polskiej nauki na arenie

miedzynarodowe;.
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Jakie znasz systemy zapewniajace dostep do otwartej nauki? /
What systems do you know to ensure access to open science?

(D Start presenting to display the poll results on this slide.



Ludzie Nauki 2.0. a otwarta nauka

o Projekt Ludzie Nauki 2.0. za

zej kolejnosci

wykorzystanie zasobow systemow

ie obecnie tacznie b publikacji, z czego

st w otwartym dostepi@o stanowi blisko 14%

o W etych s. publikdcji z lat 2Q1 ) Z

artyﬁ%&:ie, C owi 32%
zawartosci bazy —

o PBN posiada odwotania (podlinltvE,iDerrEca, w ktorym

publikacja jest mozliwa do pobrania | zapoznania sie z nig

o Ludzie Nauki 2.0. maja zawierac’intNAu lladania

czego blisko az 220 tys. jest
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Potencjat danych - lata 2017-2021

O

O

O

Blisko 700 tys. Publikacji (1/3 w otwartym dostepie)
Ponad 26 tys. projektow naukowych

Blisko 10 tys. praw ochronnych

Ponad 50 tys. osiagniec artystycznych

Dane 95 tysiecy naukowcow i 12,5 tysiaca doktorantow

Ponad 600 uczelni i instytucji naukowych

sod
—

LUDZIE
NAUKI
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Ludzie Nauki na tle miedzynarodowym

o Brazylia o Macedonia Pétnocna (E-CRIS.MK)

o Czarnogoéra (E-CRIS.CG) o Norwegia (CRISTIN)

o Czechy (IS VaVai) o Peru (PeruCRIS)

o Estonia (Estonian RIS) o Portugalia (ciencavitae)

o Finlandia (research.fi) o Stowacja (SKRIS)

o Francja(ScanR) o Stowenia (SICRIS) 'gr?..e.

o Gruzja (openscience.ge) o Szwajcaria (aramis) gy g

o Holandia (NARCIS) o Szwecja (SWECRIS)

o Islandia o Wegry (MTMT) LU DZ I E

o totwa (Science Latvia) o Wielka Brytania (Gate to Research) N A U K I

20 krajow z dziatajacym systemem D4 Ministerstwo

MINN Edukacii i Nauki

informacji naukowej



Ludzie Nauki na tle miedzynarodowym

o 7 kolejnych krajow - w fazie przygotowywania:
1) Austria - prace nad koncepcja

2) Chorwacja (CroRIS) - w trakcie budowy

3) Hiszpania (Hercules) - w trakcie budowy 0O o o

4) Izrael (Isreali National CRIS) - w trakcie budowy l'l'rl'l
v

5) Nowa Zelandia - prace nad koncepcja

6) Turcja (GCRIS) - w trakcie budowy L U DZ I E

7) Ukraina - prace nad koncepcja N A U K I
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Ludzie Nauki - potencjat

System Ludzie Nauki, z prezentowana wczesniej liczba rekordow ma
szanse stac sie jednym z najwiekszych dziatajacych obecnie systemow

informacji naukowej typu CRIS. 000

™~ I'rl'l
v
Najwieksze bazy danych:

1) NARCIS (Holandia) LU DZI E
2) CRISTIN (Norwegia) N AU Kl

3) IS VaVal (Czechy)
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Twoim zdaniem systemy zapewniajgce dostep do otwartej nauki powinny: /
In your opinion, systems that provide access to open science should:

(D Start presenting to display the poll results on this slide.



Ludzie Nauki - podstawowe zastosowania:

1) Otwieranie i upowszechnianie danych dot. naukowcoéw i ich
osiagniec

2) Odciazenie administracyjne naukowcow poprzez zastosowanie
zasad interoperacyjnosci i reuzywalnosci danych.

3) Naukowiec uzyska prosta i czytelna prezentacje swojego dorobku
naukowego, a takze podsumowanie swojej kariery

4) Mozliwos¢ poréwnywania naukowcow pod wzgledem obiektywnych
powszechnie stosowanych wskaznikow i wyszukiwania oso6b
spetniajacych okreslone kryteria.

5) Fundament do nowego doboru recenzentéw

sod
—

LUDZIE
NAUKI
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Ludzie Nauki - przyktad zastosowania:

1) Otwieranie i upowszechnianie danych dot. naukowcéw i ich

osiagniec
Baza zapewniajaca dostep do zweryfikowanych danych, a takze tresci Ooo
samych publikacji w jednym miejscu. I g

Intuicyjny i prosty interfejs. I_U DZI E
NAUKI
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Ludzie Nauki - podstawowe zastosowania:

2) Odciazenie administracyjne naukowcéw poprzez zastosowanie

zasad interoperacyjnosci i reuzywalnosci danych.

Naukowiec bedzie mogt wykorzysta¢ swoj profil np. w procesie
wnioskowania o granty. Zamiast wypetnia¢ ponownie caty swoj
dorobek, zamiesci link do swojego profilu. Naukowiec bedzie mogt
oznaczy¢ w swoim profile najbardziej donioste - jego zdaniem -
osiagniecia.

Badana jest mozliwosc¢ wykorzystania profilu w procesach zwigzanych z

awansem naukowym - na analogicznych zasadach jak wyzej.

sod
—

LUDZIE
NAUKI
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Ludzie Nauki - podstawowe zastosowania:

3) Naukowiec uzyska prosta i czytelna prezentacje swojego dorobku

naukowego, a takze podsumowanie swojej kariery

Naukowiec bedzie moégt w prosty sposob chwalic¢ sie swoim dorobkiem Ooo
naukowym. Kazdy bedzie mogt sprawdzi¢ osiagniecia naukowca np. By g

przed rozmowa. I_U D Z I E
NAUKI
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Ludzie Nauki - podstawowe zastosowania:

4) Mozliwos¢ poréwnywania naukowcow pod wzgledem obiektywnych
powszechnie stosowanych wskaznikow i wyszukiwania oso6b

spetniajacych okreslone kryteria.

Projekt zaktada przeprowadzenie badan zwiazanych z zastosowaniem
obiektywnych wskaznikow do porownywania naukowcow (np. H-
index).

Kazdy bedzie mogt wyszukaé najlepiej pozycjonowanych w danym

kontekscie naukowcow.

sod
—

LUDZIE
NAUKI
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Ludzie Nauki - podstawowe zastosowania:

5) Fundament do nowego doboru recenzentéw

System ma stuzyc tatwemu wyszukaniu osob, ktore chcemy zaprosic¢ do

wspotpracy w kontekscie przygotowania jakiejs recenzji, powotania do Ooo
jakiegos gremium czy zespotu eksperckiego. I g

LUDZIE
NAUKI
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Witamy na stronie
LUDZIE NAUKI

Ludzie Nauki to portal Ministerstwa Edukacji i Nauki gromadzqcy informacije

o naukowcach ich historii zatrudnienia, dorobku naukowym i projektach.
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prof. dr. hab. Jan Wybiiny

Naukowiec z POLON Zatrudniony: Politechnika Bialostocka

htttps:/ / orcid.org/0000-0002-9204-9221 X

Index Hirsha 7

jan.wybitny@pb.pl i 10-indeks 5
Absolwent Wydzialu Elektroniki Telekomunikaciji i Informatyki Politechniki Warszawskiej, gdzie w roku 1973 uzyskat
( nauki techniczne ) tytul magistra inzyniera, w roku 1981 — stopieri doktora nauk technicznych, o w roku 2006 stopien doktora habilito-
wanego. W 2017 r. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej nadal mu tytul profesora nauk technicznych.
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LUDZIE NAUKI

prof. dr. hab. Jan Wybitny

Naukowiec z POLON Zatrudniony: Politechnika Bialostocka

htttps:/ /orcid.org /0000-0002-92204-921 X

Index Hirsha 7
jan.wybitny@pb.pl i10-indeks 5

< nauki techniczne )

Absolwent Wydzialu Elektroniki Telekomunikacii i Informatyki Politechniki Warszawskiej, gdzie w roku 1973 uzyskal
tytul magistra inzyniera, w roku 1981 — stopieri doktora nauk technicznych, a w roku 2006 stopiert doktora habilito-
wanego. W 2017 r. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej nadal mu tytul profesora nauk technicznych
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Ludzie Nauki - pozostate efekty:

o Utworzenie widocznych kont naukowcow bedzie stymulowacé
instytucje naukowe do biezacej sprawozdawczosci, zamiast raz na 4
lata - umozliwi to biezaca obserwacje stanu polskiej nauki (rok do

‘ ‘ 000

roku, nie co 4 lata);

s,
gk 4

o Przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu - naukowiec nie musi

posiada¢ kompetencji cyfrowych aby jego konto byto widoczne. LU DZI E
Naukowcy o niskich kompetencjach cyfrowych znajda sie w Swiecie N AU KI

cyfrowym.
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Jak oceniasz koncepcje utworzenia portalu Ludzie Nauki 2.0.?

(D Start presenting to display the poll results on this slide.



Dziekuje za uwage
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